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WOORD VOORAF

Bij Koninklijke boodschap van 27 oktober 20201 is het voorstel van wet hou-
dende wijziging van de Wet arbeid en zorg, de Wet flexibel werken en enige 
andere wetten in verband met de implementatie van Richtlijn (EU) 
2019/1158 van het Europees Parlement en de Raad van 20 juni 2019 betref-
fende het evenwicht tussen werk en privéleven voor ouders en mantelzorgers 
en tot intrekking van Richtlijn 2010/18/EU van de Raad (PbEU 2019, L 188)2

aangeboden aan de Tweede Kamer der Staten-Generaal. De memorie van 
toelichting die het wetsvoorstel vergezelt, bevat de gronden waarop het rust.3

Bij de memorie van toelichting is een zogenoemde transponeringstabel ge-
voegd. De Afdeling advisering van de Raad van State heeft voor de indiening 
van het voorstel van wet op 30 september 2020 haar advies uitgebracht.4 Op 
23 oktober 2020 heeft de Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid 
(SZW) het nader rapport uitgebracht waarin hij ingaat op het door de Afde-
ling advisering uitgebrachte advies.5 

Op 18 november 2020 heeft de Tweede Kamer het verslag uitgebracht waarin 
vragen en opmerkingen zijn opgenomen.6 De Minister van SZW heeft op 27 
november 2020 in de nota naar aanleiding van het verslag7 de vragen beant-
woord en is op de opmerkingen ingegaan. Tegelijkertijd is een nota van wijzi-
ging uitgebracht met een redactionele verbetering.8 Op 14 januari 2021 is een 
(inhoudelijke) tweede nota van wijziging9 uitgebracht  Op 12 april 2021 heeft 
er tussen de Minister van SZW en de Vaste Kamercommissie van SZW een 
wetgevingsoverleg plaatsgevonden,10 gevolgd door een (inhoudelijke) derde 
nota van wijziging.11 Tijdens dit wetgevingsoverleg zijn twee moties inge-

1    Zie   Kamerstukken II 2020/21, 35 613, nr. 1. 
2    Zie   Kamerstukken II 2020/21, 35 613, nr. 2. 
3    Zie   Kamerstukken II 2020/21, 35 613, nr. 3. 
4    Zie   Kamerstukken II 2020/21, 35 613, nr. 4; Stcrt. 2020, 56561. 
5    Zie   Kamerstukken II 2020/21, 35 613, nr. 4; Stcrt. 2020, 56561. 
6    Zie   Kamerstukken II 2020/21, 35 613, nr. 6. 
7    Zie   Kamerstukken II 2020/21, 35 613, nr. 7. 
8    Zie   Kamerstukken II 2020/21, 35 613, nr. 8. 
9    Zie   Kamerstukken II 2020/21, 35 613, nr. 10. 
10 Zie   Kamerstukken II 2020/21, 35 613, nr. 26. 
11 Zie    Kamerstukken II 2020/21, 35 613, nr. 23. 
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diend.12 Tijdens de behandeling van het voorstel van wet is een aantal (al dan 
niet gewijzigde) amendementen ingediend,13 waarvan er een is aangeno-
men.14 Het voorstel van wet is op 20 april 2021 door de Tweede Kamer aan-
genomen.15 Vervolgens heeft de Voorzitter van de Tweede Kamer het gewij-
zigde voorstel van wet op 22 april 2021 aan de Eerste Kamer gezonden.16  

Nadat de Eerste Kamer op 1 juni 2021 een voorlopig verslag heeft uitgebracht 
waarin vragen en opmerkingen zijn opgenomen,17 heeft de Minister van SZW 
in de memorie van antwoord van 17 juni 202118 de vragen die in het voorlo-
pig verslag zijn gesteld beantwoord en is hij op de daarin gemaakte opmer-
kingen ingegaan. Door de Eerste Kamer is op 5 juli 202119 een nader voorlo-
pig verslag vastgesteld waarop door de Minister van Sociale Zaken en Werk-
gelegenheid in de nadere memorie van antwoord van 9 juli 202120 is gerea-
geerd. Vervolgens heeft de Eerste Kamer op 13 juli 2021 het eindverslag uit-
gebracht waarin kenbaar is gemaakt dat de vaste commissie voor SZW vindt 
dat het voorstel van wet na kennisneming van de nadere memorie van ant-
woord voldoende is voorbereid voor openbare behandeling.21 Op 2 oktober 
2021 heeft in de Eerste Kamer een mondelinge behandeling plaatsgevonden,22

en tijdens deze behandeling is een motie ingediend om het doorbetalingsper-
centage van 50% te verhogen naar 70%23 en zijn de motie en het voorstel van 
wet op 12 oktober aangenomen. De wet is op 7 december 2021 in het Staats-
blad geplaatst24 en treedt op 2 augustus 2022 in werking.25 

12  Zie Kamerstukken II 2020/21, 3 5613, nrs. 17-18. 
13  Zie Kamerstukken II 2020/21, 35 613, nrs. 9, 13-16, 19-21, 24 en 25. 
14  Zie Kamerstukken II 2020/21, 35 613, nr. 15. Zie Handelingen II 2020/21, 35 613, nr. 70-6, p. 1. 
15  Zie Handelingen II 2020/21, 35 613, nr. 70-6, p. 1. 
16  Zie Kamerstukken I 2020/21, 35 613, nr. A. 
17  Zie Kamerstukken I 2020/21, 35 613, nr. B. 
18  Zie Kamerstukken I 2020/21, 35 613, nr. C. 
19  Zie Kamerstukken I 2020/21, 35 613, nr. D. 
20  Zie Kamerstukken I 2020/21, 35 613, nr. E. 
21  Zie Kamerstukken I 2020/21, 35 613, nr. F. 
22  Zie Handelingen I 2021/22, 35 613, nr. 2-10, p. 1-33. 
23  Zie Kamerstukken I 2020/21, 35 613, nr. G. 
24  Zie wet van 13 oktober 2021 tot wijziging van de Wet arbeid en zorg, de Wet flexibel werken en enige andere 

wetten in verband met de implementatie van richtlijn (EU) 2019/1158 van het Europees Parlement en de Raad 

van 20 juni 2019 betreffende het evenwicht tussen werk en privéleven voor ouders en mantelzorgers en tot in-

trekking van richtlijn 2010/18/EU van de Raad (PbEU 2019, L 188), Stb. 2021, 592. 
25  Zie besluit van 26 november 2021 tot vaststelling van het tijdstip van inwerkingtreding van de Wet betaald 

ouderschapsverlof, Stb. 2021, 595. 

Woord vooraf
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De Wet betaald ouderschapsverlof is overigens voor de inwerkingtreding 
gewijzigd door een nota van wijziging26 op de Verzamelwet SZW 2022.27

Artikel XII van die wet (samenloop met wetsvoorstel uitvoeren breed offen-
sief) vervalt met ingang van de datum van de inwerkingtreding van de Wet 
betaald ouderschapsverlof, dus met ingang van 2 augustus 2022. Deze wijzi-
ging is verwerkt. 

In dit boek is allereerst een algemene, op de parlementaire geschiedenis geba-
seerde toelichting opgenomen. Daar het hier gaat om een wijzigingswet is bij 
de artikelsgewijze toelichting eerst de oorspronkelijke wettekst opgenomen. 
Vervolgens is de tekst van de wijziging opgenomen, voorzien van een aan de 
parlementaire geschiedenis ontleende artikelsgewijze toelichting, waarna de 
integrale (nieuwe) wettekst is opgenomen.  

Zoetermeer/Amsterdam, december 2021 

Harry van Drongelen en André van Rijs 

26  Zie Kamerstukken I 2020/21, 35 897, nr. 5. 
27  Zie wet van 15 december 2021 tot wijziging van enkele wetten van het Ministerie van Sociale Zaken en Werkge-

legenheid, Stb. 2021, 627. 

Woord vooraf



18 

TEKST EN TOELICHTING WET BETAALD OUDERSCHAPSVERLOF 

LIJST VAN AFKORTINGEN 

Aof Arbeidsongeschiktheidsfonds 
ATR  Adviescollege toetsing regeldruk 
Awb  Algemene wet bestuursrecht 

BRP  Basisregistratie Personen 
BSN  burgerservicenummer 
BW  Burgerlijk Wetboek 

Cao  collectieve arbeidsovereenkomst 
CBS  Centraal Bureau voor de Statistiek 
CPB  Centraal Planbureau 
CRM  College voor de Rechten van de Mens 
CRvB Centrale Raad van Beroep 

EU  Europese Unie  

IACK  Inkomensafhankelijke combinatiekorting 
IBO  Interdepartementaal Beleidsonderzoek 

M&O misbruik en oneigenlijk gebruik 
Mln  miljoen 

OCW  Onderwijs, Cultuur en Welzijn 

SZW  Sociale Zaken en Werkgelegenheid 

UWV  Uitvoeringinstituut werknemersverzekeringen 

VNG  Vereniging van Nederlandse Gemeenten 

Wazo Wet arbeid en zorg 
Wfsv  Wet financiering sociale verzekeringen 
Wfw  Wet flexibel werken 
WIA  Wet werk en inkomen naar arbeidsvermogen 
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WIEG Wet invoering extra geboorteverlof 
Wml  Wet minimumloon en minimumvakantiebijslag 
WW  Werkloosheidswet 

Zw  Ziektewet 

Lijst van afkortingen




