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1. Voorwoord

Hoewel ik in het begin van mĳn militaire loopbaan misschien beter het 
Handboek voor de Soldaat vanbuiten had kunnen leren, maakte het boek 
van de Rotterdamse socioloog Jacques van Doorn, Sociologie van de orga-
nisatie. Beschouwingen over organiseren in het bĳzonder gebaseerd op een 
onderzoek van het militaire systeem, meer indruk op mĳ.1 Het boek was 
de handelsuitgave van zĳn dissertatie. Van Doorn was als dienstplichtig 
sergeant bĳna drie jaar naar het voormalig Nederlands-Indië uitgezonden 
geweest en had daar de dagelĳkse gang van zaken binnen de Nederlandse 
krĳgsmacht goed leren kennen. Die praktische ervaring gebruikte hĳ om zĳn 
theoretische beschouwingen te onderbouwen. Vooral de onderwerpen Het 
militaire systeem, De georganiseerde militaire groep en Militaire organisatie 
en moderne maatschappĳstructuur trokken mĳn aandacht.

Het boek heeft er ongetwĳfeld aan toe bĳgedragen dat ik later geschiede-
nis ben gaan studeren. Die studie voltooide ik in 1974 aan de Universiteit 
Utrecht met een doctoraalscriptie met als titel De zuivering van de Konink-
lĳke Landmacht.2 Het toenmalige hoofd van de Sectie Krĳgsgeschiedenis 
Koninklĳke Landmacht, luitenant-kolonel drs. G.J. van Ojen jr., had mĳ het 
onderwerp aangereikt en voor mĳ gedaan gekregen dat ik de zuiverings-
archieven mocht raadplegen. Van die naoorlogse zuivering, waarvan het 
doel de vernieuwing van het Nederlandse off icierskorps was, had ik tot 
dan toe nog nooit gehoord. De zuiveringsstukken bevonden zich in een 
afgesloten kamer van het ministerie van Defensie aan het Plein in Den Haag. 
Ze lagen er ongeordend, zoals zĳ daar na het einde van de zuivering waren 
achtergelaten. Het was voor mĳ met mĳn toen beperkte kennis en weinig 
onderzoekservaring een spannend avontuur om enige ordening in de chaos 
te brengen. De zuiveringsstukken zĳn inmiddels op zeer deskundige wĳze 
in het Nationaal Archief (na) in Den Haag ondergebracht en aangevuld. Ook 
bĳ het Nederlands Instituut voor Militaire Historie (nimh) in Den Haag 
bevinden zich nog veel relevante documenten. Recente herlezing van de 
scriptie riep bĳ mĳ gemengde gevoelens op. Enerzĳds verbazing over het 
inzicht dat ik toentertĳd had, anderzĳds ergernis over de gemaakte fouten 
en andere tekortkomingen. Dat heeft ertoe geleid dat ik met de scriptie als 
uitgangspunt met nieuw onderzoek ben begonnen met dit boek als resultaat. 
Hoewel het boek misschien soms lĳkt op een bezoek aan een geüniformeerd 
rariteitenkabinet, wil het vooral een bĳdrage zĳn tot een beter inzicht in 
de Nederlandse krĳgsmacht in het algemeen en de mentaliteit van zĳn 
off icierskorps in het bĳzonder gedurende de periode 1940-1950.
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Aangezien met de zuivering van de krĳgsmacht al begonnen was voordat 
de wetgeving en de organisatie van de zuivering hun definitieve vorm hadden 
gekregen, is een onoverzichtelĳk beeld ontstaan van de vele commissies 
die bĳ de zuivering betrokken waren. Het gevolg daarvan is dat in veel, 
vaak uitstekende, publicaties een minder goede weergave van de zuivering 
gegeven wordt. Daarin verbetering te brengen is de stille wens van de auteur.

Omdat de zuivering van het Nederlandse off icierskorps zeer goed gedocu-
menteerd is, kan deze in een ruimer kader geplaatst worden dan alleen maar 
de reconstructie van het feitelĳk verloop. Het nadeel daarvan is wel dat bĳ 
de tekst niet te ontkomen is aan een vermenging van heden en verleden. 
Het gebruik van nieuwe primaire bronnen bĳ historisch onderzoek levert 
meestal de nodige correcties op voorgaande onderzoeken en publicaties 
op. Hoe interessant die correcties soms ook zĳn, in dit boek zĳn zĳ slechts 
bĳvangst.

Bĳ de zuivering van de Nederlandse krĳgsmacht werden naast de zui-
veringscommissies ook een aantal nieuwe commissies geïnstalleerd die in 
speciale gevallen aan de ministers nader advies gaven. De werkwĳze van 
de zuiveringscommissies was in procedures en regelingen goed vastgelegd, 
maar tegelĳkertĳd kregen de commissies bĳ de toepassing daarvan een grote 
speelruimte, waardoor er verschillen in de benadering van de zuiveringspro-
blematiek ontstonden. Naarmate de tĳd verstreek, werden de oordelen van 
de commissies milder, zodat ongewild van rechtsongelĳkheid sprake was. 
Door de ontwikkelingen in Nederlands-Indië was de directe behoefte aan 
off icieren groot, met als gevolg dat veel ingewikkelde zuiveringsgevallen 
het laatst behandeld werden.

De rechtspositie van de off icieren was door de vooroorlogse wetgeving 
zeer sterk, waardoor ontslaan wegens ongeschiktheid zeer moeilĳk was. 
Tĳdens de zuivering werd in een aantal gevallen die moeilĳkheid omzeild 
door off icieren volgens de zuiveringsprocedures te ontslaan voor feiten die 
met hun gedrag tĳdens de oorlog weinig of niets te maken hadden. Hierop 
wordt later nog teruggekomen.

Een belangrĳk onderdeel van de zuivering waren de persoonlĳke verhoren 
van de te beoordelen off icieren. Het persoonlĳk gedrag en het uiterlĳk 
voorkomen van die off icieren speelden bĳ de beoordelingen door de com-
missies een grote rol. Bĳ de zuiveringscommissies moest alleen in geval van 
een negatief oordeel het advies schriftelĳk toegelicht worden. Aangezien 
vrĳwel alle off icieren voor een zuiveringscommissie moesten verschĳnen, 
bevat het zuiveringsarchief een zeer groot aantal persoonsdossiers van de 
te zuiveren off icieren. Vaak geven overigens de reacties van de zuiveraars 
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meer informatie over de gang van zaken bĳ het off icierskorps dan over de 
te zuiveren off icieren zelf. Bĳ het onderzoek voor dit boek werd de keuze 
van de dossiers bepaald door de soort informatie die het dossier bevatte. Die 
kon betrekking hebben op de strĳd in mei 1940, de verklaring op erewoord, 
de Nederlandse Arbeidsdienst, de krĳgsgevangenschap of de mentaliteit 
van de off icieren om maar enkele voorbeelden te noemen.

Voor de opzet van dit boek is een chronologische benadering gekozen. Eerst 
wordt aandacht besteed aan de gebeurtenissen die bĳ de zuivering een rol 
gespeeld hebben. Vervolgens wordt het zuiveringsproces beschreven met als 
afsluiting een samenvatting van het resultaat. Daarna is het de beurt aan 
de politiek en de geschiedschrĳving. Omdat tegelĳkertĳd de zuivering en 
de geschiedenis ervan beschreven worden, moet soms van de chronologie 
afgeweken worden. Bĳ de behandeling van sommige dossiers ligt de nadruk 
op de persoon, bĳ andere meer op de situatie en omstandigheden waarin de 
betrokken officier zich bevond. De vele dossiers betekenen dat over de lezers 
een stortvloed van namen wordt uitgestort. Door te anonimiseren – kapitein 
Oudenampsen wordt dan kapitein X – kan dat aantal gemakkelĳk terugge-
bracht worden, maar daar is van afgezien omdat de tekst dan te onpersoonlĳk 
en te steriel wordt. Aangezien een aantal zuiveringsgevallen moeilĳk in de 
lopende tekst te plaatsen zĳn, werden deze in hoofdstuk 7 ondergebracht.

Zonder de hulp van velen zou dit boek nooit tot stand gekomen zĳn. In het 
bĳzonder bedank ik de meelezers prof.dr. Hans Blom, luitenant-kolonel 
b.d. Johan van Hoppe, luitenant-kolonel b.d. Eric Puik, kolonel b.d. Henk 
Rietveld, dr. Paul Schulten, luitenant-generaal b.d. ir. Richard Tieskens, 
luitenant-kolonel b.d. drs. Jan-Leendert Voetelink en kolonel dr. Joop Voete-
link voor hun suggesties. Voor de bibliothecaris van de Nederlandse Defensie 
Academie (nlda), drs. Jack de Graaf en zĳn medewerkers, was niets te veel 
om mĳ bĳ het schrĳven van dit boek te ondersteunen. Hetzelfde geldt voor 
de medewerkers van het nimh met in het bĳzonder drs. Erwin Rossmeisl. 
De neerlandicus drs. Kees Stevens heeft, zoals hĳ al vele jaren doet, mĳ 
opnieuw behoed voor geweldpleging tegen de regels van de Nederlandse 
taal. De samenwerking met het Nationaal Archief in Den Haag was, zoals 
altĳd, meer dan uitstekend. De onvoorwaardelĳke steun en liefde van mĳn 
thuisfront onder aanvoering van mĳn echtgenote was en is de basis van 
mĳn activiteiten op het militair-historische front, waarvan dit boek een 
van de veldslagen is.

Jan Schulten





2. Orde op zaken

Na afloop van de Tweede Wereldoorlog dachten velen dat die ramp Neder-
landse samenleving totaal veranderd had. Later is men daarop teruggeko-
men. Vooraanstaande historici als Hans Blom, Jan Bank, Doeko Bosscher en 
Piet de Rooy, om er maar enkelen te noemen, vinden dat er van continuïteit 
sprake is. Zĳ zien die verandering meer in de jaren zestig en zeventig van de 
vorige eeuw.1 Een onderzoek naar de zivering van de Nederlandse krĳgsmacht 
biedt een goede mogelĳkheid na te gaan of het bovenstaande ook geldt voor 
zo’n gesloten organisatie als de krĳgsmacht met zĳn eigen bedrĳfscultuur, 
waarden en normen. De plaats van die krĳgsmacht in de Nederlandse 
samenleving heeft historicus Hans Blom als volgt voortreffelĳk aangegeven:

Militairen vormen een specif ieke beroepsgroep met eigen kenmerken; 
zeker. Maar tegelĳk is die beroepsgroep op allerlei manieren zeer direct 
met de samenleving als geheel verbonden, meer dan in veel andere landen. 
Of militairen als groep anders op iets reageren dan de bevolking als geheel 
zal dus in verregaande mate van allerlei omstandigheden afhangen. Per 
geval zal het verschillen. Zo bezien weerspiegelen de lotgevallen van het 
Nederlandse leger na de nederlaag in 1940 ook de positie van dat leger in 
de samenleving: enigszins apart maar toch nauw verbonden.2

Tĳdens de oorlog was zowel bĳ de Nederlandse regering in Londen als bĳ 
verschillende groeperingen in het bezette Nederland de vraag aan de orde 
gesteld hoe het nu na de oorlog met Nederland verder moest. Politieke en 
maatschappelĳke vernieuwing van de Nederlandse samenleving was daarbĳ 
het veelgehoorde antwoord. Bĳ de uitvoering van die vernieuwing was een 
hoofdrol toebedacht aan de verzetsstrĳders, want die hadden tĳdens de 
oorlog karakter hadden getoond in de strĳd tegen de vĳand. Behalve dat de 
vernieuwers aan de macht gebracht moesten worden, was bestraffing van de 
‘foute’ Nederlanders vanzelfsprekend. De regering in Londen ontwikkelde 
daarom speciale wetgeving om Nederland te zuiveren van landverraders, col-
laborateurs, profiteurs en ander gespuis. Het moest allemaal binnen de regels 
van rechtsstaat gebeuren, want eigen rechter spelen door de Nederlandse 
bevolking moest voorkomen worden. Aangezien het de verwachting was 
dat tĳdens de bevrĳding van Nederland een gezagsvacuüm zou ontstaan, 
werd het Militair Gezag opgericht. Dat zou gedurende een korte periode de 
regering waarnemen. De vervolging van de ‘foute’ Nederlanders was in eerste 
instantie een verantwoordelĳkheid van het Militair Gezag, dat zich tĳdens 
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en direct na de bevrĳding door het voormalige verzet liet assisteren. Dat ging 
niet con amore, maar door gebrek aan mankracht moest de medewerking 
van het verzet wel aanvaard worden. De verzetsorganisaties streefden hun 
eigen doelstellingen na en wantrouwden elkaar vaak net zo hard als zĳ de 
Duitsers gewantrouwd hadden. De Landelĳke Knokploegen en de Raad van 
Verzet waren verzetsorganisaties die de vernieuwing van Nederland hoog 
in het vaandel hadden staan, terwĳl de Ordedienst (od) meer het herstel 
van de vooroorlogse verhoudingen in Nederland met een sterker centraal 
gezag voor ogen had.3 Van die rol van het verzet in het vernieuwingsproces 
kwam na de Duitse capitulatie in 1945 weinig terecht, want Nederland ging 
verder waar het in mei 1940 was blĳven steken. Voor de verzetsstrĳders 
werd hoogstens nog een plaatsje op de eerste rĳ bĳ allerlei herdenkingen 
vrĳgehouden.

Samenlevingen en organisaties die in hun voortbestaan bedreigd worden, 
ontwikkelen vaak allerlei overlevingsstrategieën waarbĳ het krampachtig 
vasthouden aan de bestaande waarden en normen een prominente plaats 
inneemt. Doen alsof er niets gebeurd is, speelt dan de hoofdrol. Een dergelĳk 
verschĳnsel is ook bĳ de Nederlandse krĳgsmacht in de periode 1940-1950 
waar te nemen.

Het uitgangspunt bĳ de zuivering van die krĳgsmacht was dat enerzĳds 
voor de rechtsgelĳkheid het volgen van vastgestelde regels en procedures 
van belang was, terwĳl anderzĳds ieder geval op zichzelf beschouwd moest 
worden. Volgens de toenmalige opvattingen was bĳ de Koninklĳke Land-
macht die zuivering een exclusieve taak van het off icierskorps, waarbĳ voor 
de militairen beneden de rang van tweede luitenant geen enkele rol was 
weggelegd. Het was overigens een gedragspatroon dat in de hele samenleving 
gangbaar was: het lagere personeel moest vooral zĳn mond te houden en 
hard werken. Bĳ de Koninklĳke Marine waren de onderoff icieren wel bĳ 
hun zuivering betrokken; hierop wordt later nog teruggekomen. Het zeer 
grote verschil in aantal off icieren tussen de Koninklĳke Landmacht en de 
Koninklĳke Marine betekent dat de zuivering van het off icierskorps van 
de Landmacht de hoofdrol in het zuiveringsdrama heeft gespeeld.4

De algemene gang van zaken op alle niveaus bĳ de Nederlandse krĳgs-
macht werd toen in hoge mate door het militaire straf- en tuchtrecht 
beïnvloed.5 Voor de praktische uitvoering daarvan werd aan alle militairen, 
zowel beroeps als dienstplichtig, bĳ de aanvang van hun militaire ‘loopbaan’ 
het Reglement betreffende de krĳgstucht uitgereikt, zodat iedereen wist waar 
hĳ of zĳ aan toe was.6 Zo was in artikel 35 bepaald:
1) Aan ieder militair wordt, bĳ de bekendmaking dat hĳ onder de militaire 

tucht staat, een exemplaar van dit reglement uitgereikt.




