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Inleiding 

 

 

In deze pocket bespreek ik graag discutabele onderwerpen 
die feit ofwel fictie zijn. Dat is aan u om te beoordelen. Ik 
schrijf wat in me opkomt en heb dit gebundeld voor een ieder 
die van tegenstrijdigheden houd, de discussie in het 
algemeen, of het nou over mannen of vrouwen gaat, het blijft 
leuk. 
 
Is het niet zo dat we (gemiddeld genomen) altijd maar onze 
mening klaar hebben bij bijeenkomsten zoals visites en 
verjaardagen en buiten deze “sessies” de discussie niet meer 
voeren? 
 
Het is een fictief schrijven waar ik ongetwijfeld een paar 
discussies tegemoet kan zien, maar besef dat dit boekje met 
een knipoog geschreven is en ik van de man-vrouw discussies 
hou. 
 
Wat voor de een geld als een feit, kan bij de ander volledige 
fictie zijn en zo kan je dit ook lezen.. het maakt dus niet uit of 
je het met me eens bent, wel dat je van discussies houd en dit 
schrijven kan je er goed bij helpen 
 
Met dit schrijven heb ik niet de intentie om mensen te raken 
of beschadigen en als ik dat wel doe dan hierbij mijn 
“excuses”, ik wil wel graag discussies losmaken.  
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In dit boekje neem ik de gelegenheid om mijn mening, 
stellingen en gecreëerde feiten gechargeerd en ongezouten 
te verwoorden en voorbeelden te geven van fictieve feiten. 
 
Vind je het niks?  Jammer! Dit boekje is een leuk cadeau voor 
mannen en vrouwen! Velen zullen dit wel wat minder vinden, 
ook als ze dit lezen met een knipoog, maar dan is deze pocket 
niets voor jou! 
 
Ik wens u veel lees en discussieplezier! 
 
 
Veel leesplezier! 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Schrijver: Dennis H. Coelingh 
Coverontwerp: Dennis H. Coelingh 
ISBN:  9789464055542 
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Deeltijdfeministen 

Vrouwen hebben de sterke neiging om de rollen totaal om te 

buigen en te draaien en de mannelijke vorm aan te nemen in 

deze bijzondere tijden. Daar waar de vrouw vroeger (en dat 

was niet zo heel lang geleden) een ondergeschikte rol had, de 

rol van moeder bekleedde, huisvrouw en organisator ten 

behoeve van de man en kinderen was, pleegt ze te rol van de 

man in te nemen en dat zonder al te veel succes.  

 

Deze mannen georiënteerde maatschappij waar de man 

doorgaans aan het roer staat in zowel het bedrijfsleven als 

huishoudens kunnen vrouwen veelal niet functioneel 

belanden op het niveau van de man.  

 

Deze deeltijd feministen gieren veelal uit de bocht zodra het 

werk wat te zwaar wordt en beroepen zich direct op het 

“vrouw zijn” en laten dan het zwaardere of vuilere werk aan 

de hoger in de pikorde staande man over. Is het niet zo dat de 

gemiddelde feminist gilt om gelijke rechten en plichten voor 

vrouwen ten opzichte van de mannen maar als het erg zwaar 

werk wordt, dat ze zich in een aantal gevallen beroepen op 

het vrouw zijn?  

 

De politiek heeft vele jaren vergeefse moeite genomen om 

vrouwen een prominentere rol te laten spelen binnen het 

arbeidsproces en dat is gedeeltelijk gelukt. Maar… 

 

Het is vanzelfsprekend dat in deze overheersende 

mannenmaatschappij de vrouw in de meeste gevallen minder 
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verdiend en dat er zelf een motie moet worden aangenomen 

door de Tweede kamer om vrouwen een grotere rol te laten 

spelen binnen het zakelijk segment om ze (en dat komt) 

subsidiair op bestuurlijke functies te laten komen.  

 

Je begrijpt natuurlijk dat deze veelal charmante wezens niet 

op eigen kracht op deze functies kunnen komen, laat staan 

het salarisniveau van de man kunnen bereiken. Immers, ze 

moeten het salaris toegekend krijgen van een man…. 
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Gekonkel en gedraai van de vrouw… 

 

Je kent het natuurlijk wel, de gemiddelde vrouw die in een 

relatie zit en haar zin wil doordrijven. Er is een discussie 

geweest en de vraag was afgewezen met een goed mannelijk 

antwoord. Helder dus, nee is nee. Maar….. 

Als de vrouw wat wil, dan gaat ze draaien met haar ogen, bied 

als tegencompensatie geheelonthouding aan, basis 

maaltijden en houden bijna een stiptheidsactie om 

uiteindelijk de man zover te krijgen dat ze haar zin krijgt.  

 

Natuurlijk geven we als man uiteindelijk toe. Onder de 

oestrogene invloeden, geleid door de testosteron geleide 

mannelijke drift valt het doek uiteindelijk en geven we toe. Zo 

jammer dit, wij mannen kunnen in een aantal gevallen niet de 

vrouwelijke zinspelende humeurbepalende titulaire strijd 

winnen.  

 

Als de vrouw wat wil, zal ze het krijgen. Lukt het niet, dan zal 

de strijd aangegaan worden met alle inzetbare vrouwelijke 

charmes die ook dan de door testosteron geleide drift 

verloren word door de man. 

Vrouwen kunnen in veel gevallen hun zin krijgen, ook al is het 

absolute onzin, het lukt ze. 

 

  


